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AGROTECH YUKSEK TEKNOLOJI VE YATIRIM ANONIM SIRKETI (“SIRKET”)

RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI CALISMA USUL VE ESASLARI

Amag

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”),
Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) Kurumsal Yo6netim Tebligi (II-17.1) ve yiiriirlilkteki Kurumsal
Kurumsal Yonetim Ilkeleri uyarica 22/01/2024 tarihli sayili Yénetim Kurulu Karari’yla Riskin Erken
Saptanmas1 Komitesi’ni (“Komite”) kurmustur.

Komite'nin amaci, Sirket’in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek risklerin erken
teshisi, etki ve olasiliklarinin hesaplanmasi, bu risklerin Sirketin kurumsal risk alma profiline uygun
olarak yonetilmesi, raporlanmasi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmas1 ve riskin
yOnetilmesi amaciyla ¢aligmalar yapilarak Yonetim Kurulu’na tavsiye ve onerilerde bulunmaktir.

3.

Komite’nin Yapisi
Komite en az iki liyeden olusur. Komite baskan1 bagimsiz {iyelerden secilir.

Komitenin iki {iyeden olusmasi halinde her ikisi, ikiden fazla {iyesinin bulunmasi halinde
tiyelerin ¢gogunlugu, icrada gorevli olmayan Yonetim Kurulu iiyelerinden segilir. Gerektiginde
Yénetim Kurulu Uyesi olmayan konusunda uzman kisilere komitede yer verilebilir.

Komite’nin ¢aligma siiresi Yonetim Kurulu’nun c¢aligma siiresi ile paralel olur. Komite {iyeleri
Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢iminin yapildigi Genel Kurul toplantisindan sonra yapilacak ilk
Yonetim Kurulu toplantisinda tekrar belirlenir. Yerine yenisi segilinceye kadar, eski Komite
iyelerinin gorevleri devam eder. Gorev siiresi sona eren Komite iyeleri yeniden
gorevlendirilebilir.

Komite’nin gorevlerini yerine getirmesi i¢in gereken her tiirlii kaynak ve destek Yonetim
Kurulu tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordiigli yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve
goriislerini alabilir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordiigii konularda bagimsiz uzman goriislerinden
yararlanir. Komite’nin ihtiya¢ duydugu danmigmanlik hizmetlerinin bedeli Sirket tarafindan
karsilanir.

Komite’nin Gorev ve Sorumluluklar:

Komite’nin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

Sirket’in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diistirebilecek risklerin erken teshisi,
tespit edilen risklerle ilgili onlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi ile ilgili ¢alismalarin
yapilmasi,

Risk yonetim sistemlerinin etkinliklerinin en az yilda bir kez gbzden gecirilmesi,
SPK diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu ile Komite’ye verilen/verilecek diger gorevlerin
yerine getirilmesi,



AGR TECH

4. Komite’nin Calismalar: ve Toplantilar:

e Komite, her iki ayda bir olmak iizere yilda en az alt1 defa toplanir.

e Toplanti1 ve karar nisab1 Komite {iye toplam sayisinin salt cogunlugudur.

o Komite toplantilarinin fiziki ya da elektronik yontemler vasitasiyla (elektronik ortamda veya
konferans goriismesi ile) yapilmasi miimkiindiir. Fiziki toplantilar Sirket merkezinde veya
Komite iiyelerinin erigsiminin kolay oldugu baska bir yerde yapilabilir. Fiziki veya elektronik
yontemler vasitasiyla yapilan toplantilara iligkin tutanaklar Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi’nin iiyeleri tarafindan imzalanir. Ayrica, Komite kararlarinin elden dolastirma yoluyla
da alinmast miimkiin olup, liyelerin timii tarafindan aym veya farkli kagitlarda imzalanan
kararlar gecerlidir.

e Komite toplantilarinda alinan kararlar yazil hale getirilir, Komite iiyeleri tarafindan imzalanir
ve Yatirime Iliskileri Béliimii tarafindan diizenli bir sekilde saklanir.

e Komite, caligsmalari hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarini iceren tutanaklari Yonetim
Kurulu’na sunar.

e Komite’nin kararlar1 Yonetim Kurulu'na tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar
mercii Yonetim Kurulu’dur.

e Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Yonetim Kurulu’nun bilgilendirilmis
olmasini saglar.

5. Komite’nin Calisma Esaslarinda Degisiklik

Bu calisma esaslarindaki degisiklik onerileri Komite tarafindan Yo6netim Kurulu’na sunulur. Hazirlanan
oneriler, Yonetim Kurulu’nun ilk toplantisinda giindeme alinir.

6. Yiiriirlik

Bu c¢alisma esaslar1 ve bunlara iligkin degisiklik ve giincellemeler Yonetim Kurulu karari ile yiiriirlige
girer.



